
💰 RISQUES PSYCHOSOCIAUX

Les coûts que personne 
ne calcule vraiment

(mais qui pèsent lourd...)



📖 Les RPS, c’est quoi ?

👉 Des risques qui impactent 
la santé mentale et physique

des salariés

Stress, épuisement, 
harcèlement, 

violences au travail...



💶 Coûts directs 
(visibles, chiffrables)

- Arrêts maladie
- Cotisations accidents du

travail
- Frais de santé

- Indemnités de licenciement
- Contentieux prud'homaux

- Expertises
- Amendes et indemnités



📉 Coûts indirects
(moins visibles mais réels)

- Turnover et recrutement
- Formation des remplaçants

- Baisse de productivité
- Augmentation des erreurs

- Désorganisation des équipes
- Temps passé en gestion de

crise



🎭 Coûts invisibles
(cachés mais préjudiciables)

- Dégradation du climat social
- Perte de motivation collective

- Absentéisme "stratégique"
- Désengagement des équipes

- Perte de savoir-faire
- Impact sur la réputation
(scandale dans la presse)
- Dégradation de l'image

employeur


