5 RISQUES PSYCHOSOCIAUX

Les couts que personne
ne calcule vraiment

(mais qui pesent lourd...)




LJ Les RPS, cest quol ?

Des risques qui iImpactent
la sante mentale et physique
des salaries

Stress, epuisement,
harcelement.
violences au travail...




g8 Couts directs

- Arrets maladie

- Cotisations accidents du

travail
- Frais de sante
- Indemnites de licenciement
- Contentieux prud’homaux
- Expertises
- Amendes et indemnites




Y\ Colts indirects

- Turnover et recrutement
- Formation des remplacants
- Baisse de productivite
- Augmentation des erreurs
- Desorganisation des equipes
- Temps passe en gestion de
crise




“= Colts invisibles
(cachées mais prejudiciables)

- Degradation du climat social
- Perte de motivation collective
- Absenteisme “strategique’

- Desengagement des equipes
- Perte de savoir-faire
- Impact sur la reputation
(scandale dans la presse)

- Degradation de limage
employeur




